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CurriCulum Vitae – stationen

> 2019

Abschluss Qualifikation: Basic Agile Master „Scrum“, INeKO 

Institut für die Entwicklung personaler und interpersonaler 

Kompetenzen an der Universität zu Köln bei Prof. Dr. Egon 

Stephan

> 2018

Gründung Motherland, Leadership-Programme und Persönlich-

keitsentwicklung mit Wir-Intelligenz

> seit 2021

Fortführung des Methodenlabors, id_methodLAB an der  

Bergischen Universität Wuppertal, Abteilung Industrial Design

als externe Dozentin

> 09/2017 – 12/2020

Konzeption, Aufbau und Umsetzung eines Methodenlabors,  
id_methodLAB an der Bergischen Universität Wuppertal,  

Abteilung Industrial Design (QPL-Forschungsprojekt)

> 2017

Abschluss Qualifikation: Zertifizierter Coach für „Systemi-
sches Coaching und Veränderungsmanagement“ am INeKO 

Institut für die Entwicklung personaler und interpersonaler 

Kompetenzen an der Universität zu Köln bei Prof. Dr. Egon 

Stephan

> 2017 

Abschluss didaktische Qualifikation:
NRW-Zertifikatsprogramm „Professionelle Lehrkompetenz 
für die Hochschule“, hochschuldidaktische Weiterbildung

> 2012

Selbständige Tätigkeit als Coach und Facilitator 

> 2012

Zulassung zur eigenständigen und leitenden Beratungs- 
tätigkeit/Coaching für Systemische Aufstellungen, Ausbil-

dung bei Dipl. Psych. Lothar Linz und Dr. med. Margarete  

Beuret-Bellinghausen nach Dr. Gunthard Weber, Wieslocher 

Institut für systemische Lösungen

> 02/2011 – 08/2017

Wissenschaftliche Mitarbeiterin an der Bergischen Universität 

Wuppertal, Industrial Design, Lehrstuhl Designtheorie,  

Schwerpunkt: Methodik, Planung und Strategie bei Prof. Dr. 

Brigitte Wolf

> 2006

Zulassung der IHK zu Köln als Ausbilderin für den  

Ausbildungsberuf Mediengestalter für Digital- und  

Printmedien/Mediendesign

> 2005

Zulassung der IHK zu Köln als Ausbilderin für den  

Ausbildungsberuf Werbekauffrau/-mann

> 1998 – 2021

Inhaberin von FORMFINDUNG GmbH, Designbüro, Köln

> 1998

Abschluss als Diplom Designerin an der KISD, Köln 

International, School of Design mit dem Schwerpunkt  

Designmanagement

> 1994

Abschluss Ausbildung zu Bankkauffrau, Stadtsparkasse Köln

> 1991

Abitur, Otto-Hahn-Gymnasium, Bergisch Gladbach
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CurriCulum Vitae – lehre unD ForsChung

Lehre

> 2021

Dozentin für „Business Design/Leadership“ im Master- 

Studiengang „Design“ an der MSD – Münster School of Design

> 2018, 2019

Dozentin für „Design & Leadership“ im Master-Studiengang

 „Designmanagement“ an der MediaDesign Hochschule Berlin

> 2017, 2011

Dozentin der Sustainable Summer School

> 2017 – 2021

Dozentin für „Designmanagement“, „Design & Social  

Research“ sowie „Kreative Führung” im Master-Studiengang

 „Kommunikationsdesign“ an der HMKW, Hochschule für Medien, 

Kommunikation und Wirtschaft, Köln

> 2016

Dozentin im Bachelor-Studiengang „Medien- und  

Kommunikationsdesign“ an der Hochschule Macromedia, Köln

> 2015

Expert/Facilitator der The Do School Organization,  

Hamburg/Berlin

> seit 2008

Dozentin für verschiedene Lehrformate im Bachelorstudiengang 

„Industrial Design“ sowie im Master-Studiengang „Strategische 

Produkt- und Innovationsentwicklung“, ferner im „freiraum“, 

dem Innovationslabor der Bergischen Universität Wuppertal

Lehrformate

> Angewandte Designtheorie

> Designimpulse/Experimentelles Gestalten

> Designgeschichte

> Designkonzepte

> Designkritik

> Designmanagement

> Designphilosophie

> Design Thinking

> Designstrategische Projekt

> Designtheoretisches Kolloquium

> Einführung ins wissenschaftliche Arbeiten

> Innovationsentwicklung

> Innovationsmanagement

> Kreatives Schreiben, Schreibwerkstatt

> Leitung von Forschungs- und Strategieprojekten

> Marketing und Markenentwicklung

> Officemanagement

> Organisationale Praxis der Design- und 

 Innovationsentwicklung

>  Social Competencies

> 2003 und 2004

Gastdozentin an der KISD, Köln International School  

of Design

Forschungs- und
Drittmittelprojekte

> 2021

>  Bundeskunsthalle Bonn, Digitalisierung im Museum,

 Begleitung mit dem Modul: Innovations- und

 Projekt-Management

> 2020

>  Design for Good – Integration von Design in sozial   

 relevante Gesellschaftsbereiche  mit Prof. Dr. Martina  

 Fineder, Prof. Gert Trauernicht

> Neue Arbeit X.0 – Design- und Entwicklungsprozesse  

 in Zeiten digitaler Kollaboration mit Prof. Dr. Martina  

 Fineder, Prof. Gert Trauernicht

> 2019

>  moro, Jüchen, Landwirtschaft 5.0,

 Begleitung mit dem Modul: Innovations- und

 Projekt-Management

>  „am Rande“, Designkonzepte für

 bedürftige Menschen, in Kooperation mit

 der Hochschule Düsseldorf, Studiengang

 Soziale Arbeit und mit Prof. Andreas

 Kalweit und Dipl. Soz. Päd. Thomas

 Tackenberg

> 2018

 Lautsprecher Teufel GmbH, Berlin,

 Erforschung neuer Zielgruppen

> 2013, 2016

 Wera, Wuppertal, 

 Unterstützung von Prof. Dr. Brigitte Wolf
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CurriCulum Vitae – lehre unD ForsChung

Publikationen (Redaktion, teilweise Text)

> entwerfen, Magazin der Fakultät 8, 2023

> transfergeschichten, 2022

>  Design for Good – Integration von Design in sozial   

 relevante Gesellschaftsbereiche, 2021

> Neue Arbeit X.0 – Design- und Entwicklungsprozesse  

 in Zeiten digitaler Kollaboration, 2020

>  am Rande, Designkonzepte für

 bedürftige Menschen, 2019 

> Erforschung neuer Zielgruppen für die  

 Lautsprecher Teufel GmbH, 2018

> Strategic Design für Wera, 2017

> Was im Leben wirklich wichtig ist, 2016

> Sustainable Summer School, 2012

 (alles Bergische Universität Wuppertal)

Betreute Masterthesen (zur thematischen Einordnung)

> Entwicklung einer Markenstrategie im Kontext  

 dezentralisierter Systeme zur Förderung von kreativen  

 Potenzialen, Maike Strauch, 2023

>  Entwicklung eines Konzeptes zur Stärkung finanzieller  

 Kompetenzen junger Menschen, Yenny Cho, 2023

>  Entwicklung von Methoden zur partizipativen  

 Forschung mit Kindern in der Design- und  

 Innovationsentwicklung, Elisa Gräber, 2023

>  Entwicklung eines Konzepts zur Stärkung sozial  

 benachteiligter Personen im Kontext von Urban  

 Farming, Birgit Hengstebeck, 2023

>  Entwicklung eines Konzeptes zur Unterstützung des   

 Zeit und Selbstmanagements bei der eigenverant-

 wortlichen Arbeit im Studium, Tim Schüring, 2022

>  Agiles Lernen als Instrument der Personalentwicklung

 in einer Digitalagentur, Tobias Lischka, 2022

>  Entwicklung eines Aufbewahrungs- und  

 Managementsystems für Gartengeräte, Sebastian  

 Camann, 2022

>  Entwicklung eines Konzeptes zur Stärkung

 der Resilienz von Studierenden, Caroline Nievelstein,   

 2022

>  Entwicklung eines Konzeptes zur erfolgreichen  

 Umsetzung von agilen Transformationsprozessen in  

 kleinen und mittelständischen Unternehmen,  

 Fabienne Cezanne, 2022

>  Umsetzung von human centered Design als Strategie  

 zur Förderung der Innovationskraft von Unternehmen,  

 Nora Weber, 2021

>  Forschung und Praxis von Co-Branding Strategien,   

 YangYang Tu, 2021

>  Growing Communities, a strategic guide to low  

 threshold digitalization for community empowerment,  

 Eva Licht, 2021

>  Entwicklung einer Methodik, mit der Veränderungs-

 prozesse in demokratischen Organisationsformen

 zur Mitgestaltung geöffnet werden können, Felix   

 Fastenrath, 2021

>  Entwicklung eines Konzeptes für Design- und

 Innovationsprozesse in gemeinnützigen Projekten,  

 Katja Kremser, 2021

Vorträge

> Leadership Design – methodologische

 Gestaltung sozialer Systeme und

 Interaktionen, HMKW Hochschule für

 Medien, Kommunikation und Wirtschaft,

 Standort Köln, 01/2020

> Designmanagement, Hochschule

 Marcomedia, Standort München, 07/2018

> Leadership Design, MediaDesign

 Hochschule, Berlin, 12/2017

> Leadership Design, Hochschule Anhalt-

 Dessau, Studiegang Design, 12/2017

> Mindful Leadership, Bergische Universität

 Wuppertal, 07/2017

> Ethik und Design, Hochschule

 Marcomedia, Standort Köln, 12/2016

> Brandbuilding, HMKW Hochschule für

 Medien, Kommunikation und Wirtschaft,

 Standort Köln, 06/2016

> Visuelle Kommunikation, Hochschule

 RheinMain, Fachbereich Design Informatik

 Medien, 04 und 12/2013

> Ethik im Business, woman&work, 07/2014

> 11 Jahre KISD, KISD, 10/2003
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CurriCulum Vitae – lehre unD ForsChung

Ruf

>  Professur für Designmanagement,  

 Mediadesign Hochschule (MD.H)   

 Berlin, 12/2017 (abgelehnt)

Lehre an folgenden Hochschulen

>  HS Bochum 

> Bergische Universität Wuppertal, 

 Fakultät Design und Kunst, Abteilung Industrial Design

> Freiraum, Innovationslabor der Bergischen Universität  

 Wuppertal

> Hochschule Macromedia, Köln

> HMKW, Hochschule für Medien, Kommunikation  

 und Wirtschaft, Köln

> Mediadesign Hochschule (MD.H), Köln 

> Mediadesign Hochschule (MD.H), Berlin

> MSD – Münster School of Design

> Koeln International School of Design, Köln

> The Do School Organization, Hamburg/Berlin

> Sustainable Summer School, wechselnde, 

 internationale Standorte
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CurriCulum Vitae – Plus

Auszeichnungen

> Comprix, Preis für kreative Healthcare-

 Kommunikation, 2013

> Internationaler Deutscher Trainings-Preis,

 2009

> Porada Design Award 2002 für das

 Kindermöbel Perro Amoroso, 2002

Ausstellungen

> „Zehn“, 10 Jahre FORMFINDUNG,

 Passagen 2008, Köln

> „KISDcargo“, das Alumni-Design-

 Logistikzentrum, Passagen 2005, Köln

> „Designer‘s HiFi“, Passagen 2003, Köln

> „minibar“, mit bibi*gutjahr, Passagen

 2002, Köln

> „Design bewegt sich“, KISD, Passagen

 1997, Köln
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CurriCulum Vitae – WeiterbilDungen

> 2023
Social Presencing Theater meets Internal Family Systems,
Embracing Your Parts, Vasco Gaspar und Dirk Bräuninger

The Formular, Dr. Joe Dispenza, Online-Course

> 2022
Ausbildung zum WeQ Guide, WeQ-Institute, Berlin

Ganesha, Grounding, and Yogic Storytelling, Dr. Raj Balkaran 

Become a Meditation Teacher, Dr. Deepak Chopra Education

Die neun Zentren des Lebens, Ph. D. Alberto Villoldo

> 2021
Jyotisha, vedische Astrologie, Anne Katrin Heydenreich,  
Soboco Yoga-Institut (seit 2021)

Stimm-, Sprech- und Sprachtraining, Ien Svea Bäumler,  
Sprechkompetenz.com

Systemische Aufstellungen, Werkstatt für systemische  
Lösungen, Prof. Dr. Heiko Kleve, Universität Witten/Herdecke

> 2020
Trauma First Aid and Somatic Experiencing® (SE™),  
Dr. Peter A. Levine

> 2019
MBSR (Mindfulness-Based Stress Reduction), Zentrum für  
Achtsamkeit, Köln

Anwendung der Antlitz-Diagnostik, Institut für Psycho-Physiogno-
mik nach Carl Huter/Wilma Castrian, Angelika Nachbargauer

> 2018
Einführung in die Themenzentrierte Interaktion (Ruth C. Cohn), 
Jürgen Reimann, Bergische Universität Wuppertal

Einführung in die Identitätsorientierte Psychotraumatheorie 
und-therapie (IoPT), Prof. Dr. Franz Ruppert, Köln

Redesigning Your Destiny, Dr. Joe Dispenza, Online-Course

> 2017
u.lab: Leading From the Emerging Future, MIT/edX-Online-Course

Social Presencing Theater (SPT) nach C. Otto Scharmer  
und Arawana Hayashi

> 2016
Vedic Studies, American Institute of Vedic Studies,  
Santa Fee, USA, Dr. David Fawley

Shiva-Shakti-Yoga, Shambhavi L. Chopra, Rishikesh, Indien

The Work, Byron Katie

Impro-Theater, Daniel Al-Kabbani, Universität Duisburg-Essen

Nachteilsausgleichend und kompetenzorientiert prüfen, Klaus Hel-
lermann; Methodenkompetenz für heterogene Lehr-Lern-Settings, 
Eva Fernández Ammann sowie Einführung in die Transaktionsanaly-
se, Rüdiger Hausmann, Bergische Universität Wuppertal

Alles steht Kopf – Die Flipped Classroom Methode,
Prof. Dr. Christian Spannagel, TU Dortmund

Berufsorientierte Inhalte und Lehrportfolio, Bianca Sievert,  
Bergische Universität Wuppertal

Lehrportfolio als Reflexionsraum – zur Klärung und Präsentation 
von Leistungen und Kompetenzen in der Hochschullehre,
Bianca Sievert

> 2015
Männer und Frauen in der Polarität,
Svenja de Cassan-Mauckner und Walter Mauckner

Empowerment und Visionsarbeit, Frauen in Führung,
Stephanie Ekrod und Dr. Nicola Schoo

Kreativitätstechniken und -tools, LEGO® Serious Play®, 
Axel Minten, Technische Universität Dortmund

Visuelle Präsentationen am Flipchart, Dagmar Gosejacob sowie 
Teaching in English, Alexandra Bergedick, Bergische Universität 
Wuppertal

Beratungsgespräche, Dagmar Schulte; Aktivierendes Lehren  
mit Methode(n), Dagmar Schulte und Martin Mürmann sowie  
Professionell Präsentieren – Präsentationstechnik und Präsenta-
tionsverhalten, Katja Bomke-Teßmer, Heinrich Heine Universität 
Düsseldorf

Praktische Rhetorik – sicher auftreten, frei reden, Barbara Greese, 
Universität Siegen

Szenariotechniken: Zukunftswerkstatt, Dr. Ingeborg Stahr,  
Universität Duisburg Essen
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CurriCulum Vitae – WeiterbilDungen

Kreativitätstechniken und ihr Einsatz in der Lehre
Prof. Dr.-Ing. Alexander Czinki, Ruhruniversität Bochum

> 2014
Bewusstsein und Lebensphilosophien nach indischen  
Traditionen, Guruji Mohan

Bewusstseinsschulung, Deepak Chopra, seit 2014  
Teilnahme u. a. an 14 x 21 Tagen Meditation Training

> 2013, 2012
Psychology of Vision, Dr. Chuck Spezzano

> 2012
Design Thinking, Hasso-Plattner-Institut

> 2010–2014
Management Assistance Program für Führungskräfte,  
whc-consulting, Dr. Ellen Buckermann

> 2009
Emotionale Balance Program, Dr. Roy Martina

The Sage Experience, Fortbildung und Hospitanz,  
hm consult, Hermann Müller
Meditation nach dem Zen-Buddhismus,
Mönch Yesche Udo Regel

> 2007–2008
Führungstechniken, Teambildung und Personalführung,  
Binz Consulting, Michael Binz

> 2005–2009
Ganzheitliches Coaching, Bernd Scherer  
Training, Dr. Bernd Scherer

> 2006
Contextuelles Training, Coaching Academie, Bielefeld,
Maria und Stephan Craemer

Regelmäßige Teilnahme an Veranstaltungen zu  
gesellschaftlichem Wandel oder zur Kompetenzbildung

if Foundation, Designing Design Education

Summer of Purpose, grameencreativelab

Institut für Sozialorganik der Alanus Hochschule

Professional Campus der Uni Witten/Herdecke 
 
INeKO Institut für die Entwicklung personaler und  
interpersonaler Kompetenzen an der Universität zu Köln  

Symposium mit S. H. dem XIV. Dalai Lama zum Thema:  
Selbstwahrnehmung, Mitgefühl und Gemeinschaft,  
Globale Verantwortung

Sustainable Summer School 

d.confestival, Hasso Plattner Institut

Yoga-Praktizierende seit den 90er-Jahren bei

Amma Mata Amritanandamayi, Guruji Mohan, Deepak Chopra, 
Daphne Strothmann (Shadow Yoga), Atman Shanti (Yoga Sutra, 
Hathayoga), Rolf und Marci Naujokat (Ashtanga Yoga), 
Anne Heydenreich, David Pushava Winch (Soboco Yoga),  
Dr. David Fawley (Yoga und Veden), Shambhavi L. Chopra (Shakti 
Yoga), Frank Schuler (Vinyasa)
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angebote

Design Thinking

> Design Thinking basiert vor allem auf einem 

 offenen, multiperspektivischem Mind-Set. 

 Durch den Einsatz geeigneter Methoden 

 werden Probleme und Anforderungen definiert 

 und in einem fünf- bis sechsstufigem Prozess  

 lösungsorientiert exploriert. Bei dieser 

 Innovationsmethode werden die Bedürfnisse   

 von potenziellen Anwendern und des Marktes   

 ermittelt (Human/User Centered Design).

Facilitation

> Facilitation (englische Bezeichnung für  

 »Ermöglichung« oder »Erleichterung«) ist 

 ein aus der Pädagogik stammender Begriff, der  

 beschreibt, wie Lern- und Entwicklungsprozesse  

 von Gruppen oder Einzelpersonen durch den  

 Einsatz geeigneter Interventionen und Impulse  

 unterstützt werden kann. 

Re-Inventing/Stategic Design

> Re-Inventing Organizations wurde der Prozess  

 von Frederic Laloux benannt, bei dem sich eine 

 Organisation einem umfassenden Wandel  

 unterzieht. Ein solcher Wandel passiert derzeit 

 aufgrund neuer Anforderung von Kunden_innen 

 und vor allem auch von Mitarbeiter_innen an  

 eine Organisation (Transparenz, Sinn,  

 Glaubwürdigkeit, Wunsch nach Entwicklung). 

 Bei einem solchen Prozess kommen u. A. 

 Design Thinking und Facilitation, Scrum und 

 Techniken der Theory U sowie viele weitere  

 Methoden aus dem Changemanagement 

 und dem Strategic Design zum Einsatz.

Social Competencies/Leadership

> Zeitgemäße Führung bedeutet, Teams durch 

 soziale Techniken und Impulse zu ermächtigen.

 Die Fähigkeit zu führen, kann aber nur über die 

 Selbstführung erlangt werden. In Einzel- und 

 Gruppenformaten werden Methoden zur  

 Reflexion, Selbsterfahrung und zum Team- 

 building vermittelt und angewendet.

Einzelcoachings/Führungskräftecoachings

> Coachings eröffnen Räume zur Selbstreflexion 

 und geben Impulse zur Entwicklung eigener 

 Lösungen und Strategien. Probleme im Rahmen 

 sozialer Interaktionen können auf Muster hin 

 untersucht werden. Dysfunktionale mentale 

 Modelle oder unbewusste Haltungen können  

 benannt und auf diese Weise bearbeitet werden.

More to know

> Anwendung (Facilitation) und Vermittlung  

 (Schulung) der genannten Formate in  

 Unternehmen und an Hochschulen sowie in  

 eigenen Formaten (Workshops/Seminaren).
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reFerenzen

Kunden und Klienten

Agfa Healthcare AG > Agfa Gevaert NV > Alessi S. 

P. A. > Audi Quattro GmbH > Audi Vertriebsbetreu-

ungs GmbH Region West > Audi AG > Autobahn 

Tank & Rast GmbH > Atelier Markgraph > BASF >  

Brandrelation > Blogwalk > Boehringer Ingelheim 

> Bundeszentrale für gesundheitliche Aufklärung 

(BZgA) > Clausen, Reitsma, Malzkorn > Classic 

Data Marktbeobachtung GmbH & Co. KG > Catlin 

GmbH > CG elementum > Constantin Film AG > 

Daimler AG > Deutsche Post AG > Deutsche Tele-

kom AG > Design House GmbH > Droom GmbH > 

E-Plus Service GmbH & Co. KG > Evangelische Stif-

tung Volmarstein > Fascini B. V. > Fraport > Freie 

Waldorfschulen > Fresh Frames GmbH > Friesland 

Campina > Forschungsnetzwerk energiewendebau-

en  > GLS Bank > GWI AG > HealthAngels Pharma > 

herbX film Gmbh > Hitschler International GmbH > 

Huppertz Logistik > Interbrand/Interbrand Zintz-

meyer  > IVECO > Kaufhof Warenhaus AG > Kaune, 

Dalheimer, Hackethal und Partner > KleiderReich > 

Klosterfrau Healthcare Group > Köln Bonn Aiport 

> koziol „ideas for friends“ GmbH > Lehmannaudio 

Vertriebs GmbH > Lux different > Mäurer & Wirtz 

GmbH & Co. KG > Media Markt TV-HiFi-Elektro

GmbH > Mediengruppe RTL Deutschland GmbH 

> Mehr Demokratie e.V. > MEK Rechtsanwälte > 

Merten GmbH > Metro AG > MiR Musiktheater 

im Revier > mono GmbH > MÖVE Frottana Textil 

GmbH & Co. KG > MSP Material Synchronisation 

and Packaging GmbH > Niederrheingold > Ogilvy 

& Mather > OnAir > Oper Köln > PHC – Partner in 

Health Care GmbH > Paperproducts Design GmbH 

> Promarkt/Rewe Unterhaltungselektronik GmbH > 

QVC Handel GmbH > Renault Trucks Deutschland 

GmbH > Ritto GmbH > Roto Dach- und Solartech-

nologie GmbH  > RTL interactive GmbH > Ritzen-

hoff Cristal AG > Sanifair GmbH > Serviceplan 

> Serways > Sigor Leuchtmittel GmbH > Sony > 

Soptim AG > Sportcast GmbH > TENTE Internati-

onal GmbH > The Do School > Theater Die Patho-

logie > Uniplan > Vivento > Vodafone > Volks- und 

Raiffeisenbanken Bonn Rhein-Sieg e. G. > VOX > 

Wallraf-Richartz Café-Restaurant im Museum > 

Wera Werk/Hermann Werner GmbH & Co. KG > 

Westfälische Kunststoff Technik GmbH > WIR Bank 

> Wortmann Gruppe > WMF AG > Yellow Circle, 

Yellow Design > XEO – Energie für Marken 
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